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Circolare numero 60
Awviso di selezione personaleinterno progetto Areearischio

Prot. 150
Milano, 15/01/2024
A tuttoil Personale dell’Istituto
Loro sedi
Sito WEB della Scuola
All’Alboon line

Atti

OGGETTO: Avviso per la selezione di personaleinterno per il progetto Areearischio. Corso di italiano
L2 finalizzato al recupero delle carenze linguistiche per gli alunni/e stranieri iscritti alla Scuola
primaria e Scuola secondaria di primo grado.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999;

VISTO il D.Lgs 165/2000;

VISTO il CCNL Scuola 19/04/2018;

VISTO il D.I. 129/2018

VISTO Il PTOF aa.ss. 2022/25, aggiornamento a.s. 2023/24, approvato con Deliberadel Consiglio

d'Istituto n. 106 del 19 dicembre 2023;

VISTO il Programma annuale e.f. 2024;



VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali deliberato dal Consiglio di istituto
in data 16 marzo 2022, deliberan®16;

RILEVATA lanecessitadi individuare due docenti esperti nella didattica dell’italiano L2, interni
all’ Amministrazione Scolastica, uno nella Scuola primaria e uno nella Scuola secondaria di primo grado;

VERIFICATA ladisponibilita da parte dell’ istituzione scolastica ad assumere gli impegni di spesa
necessari,

EMANA

il seguente avviso di selezione per I'individuazione di 2 docenti, uno nella Scuola primaria e uno nella Scuola
secondaria di primo grado, interni all’ Amministrazione Scolastica:

con contratto di lavoro atempo determinato a 30 giugno o a 31 agosto; con contratto di lavoro atempo
indeterminato;

acui affidare I’incarico di docenza per un corso di italiano L 2 finalizzato al recupero delle carenze
linguistiche per gli alunni/e stranieri iscritti alla Scuola primaria e Scuola secondaria di primo grado,
darealizzare nel mesi di febbraio, marzo, aprile e maggio 2024 per un totale di:

n° 3 oredi programmazione;

n° 13 ore di docenza per la Scuola primaria

e

n° 3 oredi programmazione

n° 13 ore di docenza per la Scuola secondariadi primo grado.

Lamodalita di partecipazione alla selezione di cui al presente AVVISO € la seguente:

ladomanda di partecipazione ala selezione, da compilarsi sul modulo alegato alla presente, deve pervenire
al protocollo della segreteriaentro e non oltre le ore 13.00 del giorno mercoledi 24 gennaio 2024 all’ indirizzo
mail miic8da00n@istruzione.it 0 essere consegnata a mano in segreteriaal’ ufficio protocollo.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE DOCENTI

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico assistito eventualmente da un’ apposita
commissione, che si atterra alla seguente tabella per I’ attribuzione del punteggio per un totale di massimo
100 punti cosi determinati:

Titolo di studio specifico PUNTI 10 Ulteriori titoli e certificazioni PUNTI max 10 (2 per ogni titolo, max 5
titoli valutabili) Esperienze pregresse relative aincarichi/prestazioni per analoghi progetti nella scuola di
attuale titolarita. PUNTI 30 (6 per ogni incarico, max 5 incarichi valutabili) Esperienze pregresse relative a
incarichi/prestazioni per analoghi progetti in altreistituzioni scolastiche. PUNTI 30 (6 per ogni incarico, max
5 incarichi valutabili) Pubblicazioni PUNTI 20 ((2 per ogni titolo, max 5 titoli valutabili)

Soggetti interessati:
Puo presentare ladomanda di partecipazione alla selezione, il personale docente:
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indeterminato.
Per partecipare alla procedura sel ettiva, verranno val utati:
A-TITOLI IDONEI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO

Curriculum Vitae. Titoli culturali (almeno uno dei seguenti titoli) Laurea specifica Specializzazioni, corsi
di perfezionamento post lauream, master, coerenti con latipologia dell’ intervento richiesto. Pubblicazioni
coerenti con latipologiadi intervento richiesto

B—-ALTRI TITOLI ED ESPERIENZE
Titoli professionali valutabili:

Pregresse esperienze di docenzaitaliano L2. Soft Skillsrisultanti da C.V. Sensibilitaverso i ragazzi Spirito di
inclusione Capacita di lavorare in gruppo Flessibilita e comunicativita

IL PROGETTO.

Gli obiettivi e le finalita del progetto sono I’ alfabetizzazione degli alunni e alunne straniereinitaliano L2 elo
sviluppo delle loro capacita di ascolto, comprensione e produzione oral e/scritta e riflessione sulle strutture di
base della lingua italiana.

Durata: arco tempor ale svolgimento progetto.
Mes di febbraio, marzo, aprile e maggio 2024, come da calendario da concordarsi, in orario curricolare
Descrizione sintetica e piano di sviluppo delle attivita:

Sviluppo delle capacita di ascolto, comprensione e produzione orale/scritta e riflessione sulle strutture di base
dell’italiano.

Compito del docente.

Predisporre un progetto dettagliato dell’ attivita oggetto del presente avviso; Selezionare gli alunni/ein base
ai bisogni; Predisporre relazione illustrativa finale, rendiconto ore, elenco alunni, registro firme.
L’ emolumento orario € quello previsto dal CCNL 2019/2021.

Il compenso sarariconosciuto solo a fronte delle attivita progettuali effettivamente svolte e previa
consegna della seguente documentazione: relazione illustrativa finale, rendiconto ore, elenco alunni,
registro firme. (Euro 38,50 docenza, Euro 19,25 progettazione)

S| PRECISA CHE:

le attivita si svolgeranno nei mesi di febbraio, marzo, aprile e maggio 2024 con le modalita organizzative che
saranno definite con la Dirigente scolastica; in caso di piu aspiranti, il Dirigente Scolastico eventualmente
assigtito dalla commissione, procedera all’ aggiudicazione sulla base della graduatoria come da tabella di
valutazione. Le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione; le domande
presentate non potranno essere ritirate/sostituite; Prima dell’ affidamento del presente incarico il Dirigente
Scolastico si riservalafacoltadi effettuare un colloguio con I’ esperto selezionato. Il colloquio é finalizzato:
all’ approfondimento delle competenze e delle esperienze professionali del candidato in relazione a Progetto
ea Curriculum presentato. Alladisponibilita nel confrontarsi con i docenti di classe e a programmare
insieme le attivita. valutatal’ |g§|pe|ta deIJ aﬁesgerto |nt%"cpo Jstltu 0. C mpr vo Leone Tolsto] s riservadi

procedere al conferimaniesdelh ke aﬁ%&?&dﬁﬁi s m@g&% EyeiRe pienamente



rispondente alle esigenze progettuali.

Il responsabile dell’ avviso di selezione

Il Responsabile dell’ avviso ai sensi dell’ articolo 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’ articolo 5 della Legge n.
241/1990 e il Dirigente Scolastico Antonia Abbiati.

Il presente avviso € assegnato al DSGA per laregolare esecuzione e per i procedimenti amministrativi
conseguenti.

Pubblicazione dell’ avviso di selezione.

Il presente avviso e pubblicato sul sito web d’ Istituto https://icstolstoj.edu.it nella sezione dedicata.

ALLEGATO: modulo per |a presentazione della domanda
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